w

STATUT STOWARZYSZENIA

Federacja Zmotoryzowanych
(wersja z dnia 6.11.2021)

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

Stowarzyszenie nosi nazwe Federacja Zmotoryzowanych, w dalszych postanowieniach
statutu zwane Stowarzyszeniem.

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osoOb fizycznych, zawigzanym dla realizacji i
propagowania sportu motorowego, upowszechniania idei bezpieczenstwa ruchu
drogowego, przyczyniania si¢ do krzewienia historii motoryzacji, a takze wspierania
0s6b 1 organizacji podejmujacych takie dziatania.

Siedziba stowarzyszenia jest Lubartow, Terenem dziatania jest obszar UE.
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowo$¢ prawna.
Dziata na podstawie przepisow ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989r. nr
20, poz. 104 z p6zniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

Stowarzyszenia ma prawo uzywania pieczeci i odznak zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i migdzynarodowych organizacji o
podobnych celach.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim o prace spoteczng cztonkow.

Rozdzial 11
Cele i Srodki dzialania

Celami Stowarzyszenia s3:
a. Popularyzowanie polskiej historii motoryzacji oraz ochrona i eksponowanie
zabytkowych a takze nietypowych pojazdow mechanicznych.
b. Krzewienie wsrdd spoleczenstwa wiedzy i kultury motoryzacyjne;.
Organizowanie zlotow, rajdow 1 innych imprez turystyki motorowe;.
d. Propagowanie informacji i metod z =zakresu ratownictwa drogowego,
doskonalenia techniki jazdy, przepiséw ruchu drogowego i BRD.
e. Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku polskiego motocyklisty wsrod
spoleczenstwa.
f. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
1 wyrOwnywanie ich szans.
Promocja i organizacja wolontariatu.
Wspieranie organizacji pozarzagdowych.
Dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i m¢zczyzn.
Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych.
Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy.
Turystyka i krajoznawstwo.
i Dziatalno$¢ na rzecz kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i1 dziedzictwa
narodowego.
m. Dzialalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspolpracy miedzy spoteczenstwami.
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9. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a. organizowanie spotkan, prelekcji, wystaw, koncertow oraz innych imprez.

prowadzenie dziatalno$ci wydawnicze;j,

C. wspotprace z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobnych celach
dzialania,

d. wyst¢powanie z wnioskami i opiniami do wilasciwych wiadz i urzedow oraz
sadoéw w sprawach zwigzanych z celami stowarzyszenia,

e. opiniowanie projektéw dotyczacych w/w celow,

f. organizacj¢ lub wspodtorganizacje zawodéw oraz imprez rekreacyjnych i
turystycznych.

g. Organizacj¢ imprez kulturalnych zwigzanych z motoryzacja oraz dziatalno$cia
Stowarzyszenia.

h. Prowadzenie szkolen i zgrupowan sportowych.

i. Wspolprace z organami administracji panstwowej i samorzadu terytorialnego
oraz z innymi instytucjami, organizacjami, w ktorych zakresie leza sprawy
zwigzane z kulturg motoryzacyjna.

j. Propagowanie wiedzy na temat motoryzacji, sportu i turystyki samochodowej i
motocyklowej.

k. Inne dziatania realizujace cele statutowe.

I.  Wspolprace z osrodkami szkolno — wychowawczymi.

o

t. Organizacje 1 udziat w rajdach 1 imprezach charytatywnych

m. Organizacj¢ samodzielnie lub z organizacjami pozarzadowymi wydarzen
majacych na celu pomoc spoleczng osobom w trudnej sytuacji Zyciowej i
wyrownywanie ich szans.

n. Prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego o charakterze nieodptatnym.

0. organizacja imprez turystycznych z uwzglednieniem miejsc ochrony dobr
kultury i dziedzictwa narodowego;

p. Wspodldziatanie z wladzami, instytucjami, oraz organizacjami wspierajgcymi
dzialalno$¢ Stowarzyszenia.

Rozdzial 111
Czlonkowie - prawa i obowiazki

11. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne 1 prawne oraz inne jednostki
organizacyjne. Osoba prawna 1 inna jednostka organizacyjna moze byc¢ jedynie
czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.

12. Stowarzyszenie posiada cztonkow:

a. zwyczajnych,
b. wspierajacych,
c. honorowych.

13. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna posiadajaca
pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i1 korzystajaca z petni praw publicznych, ktora
posiada obywatelstwo polskie (a takze cudzoziemiec pod warunkiem zaakceptowania
celow Stowarzyszenia), ktora:

a. zlozy deklaracje cztonkowska,
b. przedstawi poparcie udzielone przez dwoch cztonkéw Stowarzyszenia,
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Czlonkiem zwyczajnym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie decyz;ji
Zarzadu Stowarzyszenia. Osoby maloletnie ponizej lat 16 moga by¢ przyjete w poczet
Czlonkéw Stowarzyszenia, ale tylko za zgoda ich przedstawicieli ustawowych. Nie
posiadaja one czynnego i biernego prawa wyborczego. Wymienione uprawnienia
nabywaja z chwilg ukonczenia lat 16 z zastrzezeniem art. 3 ust. 2 ustawy Prawo o
stowarzyszeniach.
Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna 1 prawna oraz
inna jednostka deklarujaca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji
celow Stowarzyszenia.
Cztonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie decyz;ji
Zarzadu.
Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta
wybitny wktad w dzialalno$¢ 1 rozwoj Stowarzyszenia lub realizacje celow statutowych
stowarzyszenia
Cztonkowie honorowi s ustanawiani przez Zarzad na wniosek (4) czltonkow
Stowarzyszenia.
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,
b. korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
C. udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
d. zglaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia,
Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:
a. brania udzialu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b. przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
c. regularnego optacania skladek,
d. dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia.
Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz Czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wtadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni. Cztonkowie
wspierajac maja prawo do korzystania z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad
Stowarzyszenia.
Cztonek wspierajacy ma obowiazek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwal wladz Stowarzyszenia.
Cztonkowie honorowi sa zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
Utrata czlonkostwa nastepuje na skutek:
a. pisemnej rezygnacji ztozonej na rgce Zarzadu,
b. wykluczenia przez Zarzad:
= z powodu tamania statutu 1 nieprzestrzegania uchwal wiladz
Stowarzyszenia,
= z powodu notorycznego (przez okres roku) niebrania udziatu w pracach
Stowarzyszenia,
= 7z powodu nieptacenia sktadek za okres 12 miesigcy,
= utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
c. S$mierci czlonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.
Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia czlonkostwa, zainteresowanemu
przyshuguje odwotanie do walnego zgromadzenia czlonkéwzlozone w terminie 1
miesigca od dnia wydania decyzji przez zarzad. Uchwata walnego zgromadzenia
cztonkow jest ostateczna.



Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia

26. Wladzami Stowarzyszenia s3:
a. Walne Zgromadzenie Cztonkow,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna.

26a. Czlonkami Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby, ktore byty lub sa
skazane prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umys$lne $cigane z oskarzenia
publicznego lub za przestepstwo skarbowe.

26b. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani
pozostawa¢ z nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;j

27. Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybor
odbywa si¢ w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscig gtosow.

28. Cztonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia moga te samg funkcj¢ petnic nie dtuzej
niz przez dwie kolejnekadencje.

29. Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykta wiekszo$cig glosow przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania, chyba, ze
dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej.

30. Walne Zgromadzenie Czlonkdw jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia. W Walnym
Zgromadzeniu Czlonkéw biorg udziat:

a. z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,
b. z glosem doradczym - cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz
zaproszeni goscie.

31. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

32. Walne Zgromadzenie Czlonkdéw zwyczajne jest zwotywane raz na 4 lata przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin 1 miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich
cztonkdéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania (dopuszczalne jest dokonanie
zawiadomienia drogg mailowg lub poprzez sms).

Walne Zebranie Czlonkéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest zwolywane
przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co
najmniej 1/3 ogodlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Uchwatly Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow.
Glosowanie jest tajne.

33.Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a. okreslenie gtownych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia
b. uchwalania zmian statutu

C. wybor Prezesa Stowarzyszenia, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,

d. udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
e. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnos$ci Zarzadu,

f. uchwalanie regulaminu Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

g. uchwalanie budzetu,



h. uchwalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych
$wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,
i. wybor i odwolywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,
J. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,
K. rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgloszonych przez cztonkow
Stowarzyszenia lub jego wtadze,
I. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,
m. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady.
34. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkow, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
Zarzad sktada si¢ z Prezesa oraz dwoéch do czterech cztonkdéw. Posiedzenia Zarzadu odbywaja
si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

realizacja celow Stowarzyszenia

wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
zwolywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkow,
organizacja i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,
przyjmowanie i skreslanie cztonkow,

kontrolowanie dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
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34a. W przypadku ustgpienia, wykreslenia lub $mierci cztonka Zarzadu w trakcie kadencji,
sktad osobowy tego organu moze zosta¢ uzupetniony poprzez kooptacje. Zarzad ma prawo
uzupetni¢ swoj sktad w miejsce tych cztonkow, ktorych mandat wygast, nie wiecej jednak niz
1/2 ogblnej liczby cztonkéw Zarzadu pochodzacych z wyboru.

35. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig
Stowarzyszenia. Kontroluje jego dziatalno$¢ nie rzadziej niz raz w roku.

36. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego oraz dwoch do trzech cztonkow.
37. Komisja Rewizyjna jest wybierana i odwotywana przez Walne Zgromadzenie.

38. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy kontrolowanie dziatalno$ci merytorycznej i
finansowej Stowarzyszenia.

39.Komisja Rewizyjna dokonuje kontroli dziatalnosci Stowarzyszenia po katem celowosci,
prawidlowos$ci oraz zgodnosci z przepisami statutu i uchwatami wtadz Stowarzyszenia.

40. Komisja Rewizyjna sktada wnioski z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Czlonkow.

41. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkow oraz
zebrania Zarzadu.

42. Komisja Rewizyjna sktada wnioski o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia.



43.Komisja Rewizyjna sktada sprawozdania ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow.

44, Komisja Rewizyjna ma prawo bra¢ udziat w posiedzenia Zarzadu z gtosem doradczym.
45. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkéw 1 wladz Stowarzyszenia pisemnych
lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

46. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, co najmniej dwa razy w
roku.

47. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy.

48. Pracami Komisji Rewizyjnej kieruje Przewodniczacy lub z jego upowaznienia
Wiceprzewodniczacy Komisji Rewizyjnej.

49. Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje w formie uchwat. Uchwaty zapadajg zwykla
wigkszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji. W przypadku rowne;j
ilosci gtosow decyduje gtos Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

49a. W przypadku ustgpienia, wykreslenia lub $mierci cztonka Komisji Rewizyjnej w trakcie
kadencji, sktad osobowy tego organu moze zosta¢ uzupetniony poprzez kooptacje. Komisja
Rewizyjna ma prawo uzupetni¢ swoj sktad w miejsce tych cztonkoéw, ktorych mandat wygast,
nie wigcej jednak niz 1/2 ogolnej liczby cztonkoéw Komisji pochodzacych z wyboru.

Rozdzial V
Majatek i Fundusze

50. Majatek Stowarzyszenia powstaje:

a. ze skladek cztonkowskich,

b. darowizn, spadkow, zapisow,

c. dochodow z wiasnej dziatalnosci statutowej, srodki pochodzace z ofiarnosci
prywatnej, srodki przekazane przez sponsoréw i inne organizacje, zbiorki
publiczne,

d. dochodow z nieruchomosci i ruchomosci bgdacych whasnoscia lub
uzytkowaniem Stowarzyszenia;

e. dotacji publicznej subwencji, srodki z funduszy publicznych.

51. Wszelkie $rodki pieni¢zne, mogg by¢ przechowywane wytacznie na koncie
Stowarzyszenia.

52. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

53. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

54. Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach
majatkowych wystarczajace jest dziatanie Prezesa Zarzadu i cztonka Zarzadu.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

55. Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwal¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zgromadzenie Czlonkéw kwalifikowang wigkszoscig glosow -
(dwoch trzecich),przy obecnosci co najmniej potlowy uprawnionych do gtosowania.

56. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkow
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

57. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy
Prawa o Stowarzyszeniach.



58. Zabrania si¢:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkdéw, cztonkdow organdw Stowarzyszenia lub pracownikow oraz
0sOb, z ktérymi pracownicy pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkoéw, cztonkdow organow
Stowarzyszenia lub pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0so6b trzecich, w szczego6lnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie
lub na preferencyjnych warunkach,

C) wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, czionkow
organow lub pracownikéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do os6b trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
Stowarzyszenia

d) zakupu na szczegbdlnych zasadach towaréw lub ustlug od podmiotow, w ktdrych

uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz
ich os6b bliskich.



